PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA DE VEREADORES DE ITAPOA
Rua Mariana Michels Borges, n° 1115, Itapema do Norte — Itapod/SC
CEP 89249-000 - Telefone: (47) 3443-6146 — Celular: (47) 99668-5690
E-mail: contato(@camaraitapoa.sc.gov.br - Site: www.camaraitapoa.sc.gov.br

PLANILHA DE CUSTOS |

Maio de obra (vinculada a execugdo contratual)

Dados para composi¢do de custos referentes a mao de obra

Tipo de servico

Classificacdo Brasileira de Ocupacdes - CBO

Salario normativo da categoria profissional

Categoria profissional

(O} ESNE (VSR [ S8 Eg

Data-base de categoria (dia, més, ano)

Modulo 1 — Composi¢do da Remuneragao

Composicio da remuneragio (RS)/ (%)/(Hr) | Valor (RS)

Salario-base

Hora-extra

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Reflexo adicional noturno sobre DSR

Adicional de hora noturna reduzida

Adicional de intrajornada

asl (@) lco] [eoll W) (@Y [sel (bl Lo

Reflexo adicional de intrajornada sobre DSR

SUBTOTAL RS

—

Adicional de assiduidade

TOTAL R§

Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, mensais e didrios

Submodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

2.1 13° salario, férias e adicional de férias Perc (%) Valor (RS)

2.1.1 | 13°salario

2.1.2 | Férias e adicional de férias

TOTAL R§

Submodulo 2.2 — Encargos previdenciarios (GPS), fundo de garantia por tempo de servi¢o (FGTS) e
outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Perc (%) Valor (RS)

2.2.1 | INSS

2.2.2 | SESC ou SESI

2.2.3 [ SENAI ou SENAC

2.2.4 | INCRA

2.2.5 | Salario educacdo
2.2.6 | FGTS

2.2.7 | SAT

2.2.8. | SEBRAE

TOTAL R§
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Submodulo 2.3 — Beneficios mensais e diarios

2.3 Beneficios mensais e diarios Perc (%) Valor (RS)

2.3.1. | Transporte

2.3.2 | Auxilio refeicio/alimentacio

2.3.3. | Contribui¢ao sindical patronal

2.3.4. | Contribuicao sindical laboral

2.3.5. | Seguro de vida

TOTAL R§

Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo

3 Provisio para Rescisio Perc (%) Valor (RS)
3.1 Aviso Prévio indenizado
32 Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio
indenizado
3.3. | Multa do FGTS sobre o aviso prévio
indenizado
3.4. Aviso prévio trabalhado
3.5. | Incidéncia dos encargos do submoédulo 2.2
sobre 0 aviso prévio trabalhado
3.6 Multa do FGTS sobre o aviso prévio
trabalhado
TOTAL R$

Modulo 4 — Custo da Reposi¢do do Profissional ausente

Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais

4.1 Auséncias legais Perc (%) Valor (R$)

4.1.1 | Férias

4.1.2 | Auséncias legais

4.1.3. | Licenca paternidade

4.1.4. | Auséncia por acidente de trabalho

4.1.5. | Auséncia por doenca

TOTAL R§

Submodulo 4.1.1 — Afastamento maternidade (120 dias)

4.1.1. | Afastamento maternidade Perc (%) Valor (RS)
4.1.1.1. | Férias paga ao substituto pelos 120 dias de
reposicao

4.1.1.2 | Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 s/
férias pagas ao substituto pelos 120 dias de
reposicao

4.1.1.3. | Incidéncia do submoddulo 2.2 s/ remuneragao
e 13° salario proporcionais aos 120 dias de
reposicao

TOTAL RS
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Submédulo 4.2 — Intrajornada

4.2 Inrtajornada RS/ (%) Valor (R$)
4.2.1 | Intervalo para repouso e alimentacdo
TOTAL RS

Moédulo 5 — Insumos diversos

5 Insumos diversos Valor (RS)

5.1. Uniformes e EPI’s

5.2 Materiais € equipamentos

TOTAL R$

Modulo 6 — Custos indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos indiretos, tributos e lucro Perc (%) Valor (RS)
6.1 Custos indiretos
6.2 lucro

6.3 Tributos - =

6.3.1. | Tributos Federais - -

6.3.1.1 | Cofins

6.3.1.2 [ PIS

6.3.2. | Tributos estaduais - -

6.3.3. | Tributos Municipais - -

6.3.3.1 | ISS
Total dos Tributos (Federais, estaduais e RS
municipais)
TOTAL R$

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de Obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por Valor (RS)
empregado)
A — Modulo Composicdo da remuneracio
B — Modulo 2 Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
C — Moddulo 3 Provisdo para rescisao
D — Médulo 4 Custo de reposicdo do profissional ausente
E — Modulo 5 Insumos diversos
Subtotal (A+B+C+ D+ E) RS
F — Modulo 6 Custos indiretos, tributos e lucro
Custo total por empregado (01 posto de trabalho) RS




